7. Bericht aus dem Vorstand

Zufrieden war man mit der Veranstaltung Herbst-Dialog im Haus
Altkdnig, das bei gutem Besuch einen konstruktiven und informativen
Diskussionsabend erlebte. Unter bewahrter Leitung von Moderator
Hans-Jakob Henrich fand ein reger Gedankenaustausch zu Themen
wie z.B. zuklnftige Investitionen, Status der Finanzen, Feierlichkeiten
zum 40. jahrigen Jubildum und die Neuausrichtung der Gastronomie im
TVO statt. Seitens des Vorstands wurde die Entscheidung getroffen,
einen solchen Mitglieder-Dialog als festen Bestandteil in das Veranstal-
tungsprogramm aufzunehmen.

Nach dem Riicktritt von Richard Godfrey als Kassenwart vor finf Wo-
chen sah der Vorstand sich gezwungen, eine Interimslésung bis zur
Jahreshauptversammlung flir dieses Ressort herbeizuflihren. Diese
sieht vor, dass der gewahlte Kassenprifer Hans Krell in den Vorstand
kooptiert und gemeinsam mit Richard Godfrey (Abwicklung des Tages-
geschafts) und dem Steuerberatungsbiiro Dége (Buchhaltung und Jah-
resabschluss) die Amtsgeschafte fortflihrt. Hans Krell wird primar eine
kontrollierende Funktion austiben und den Vorstand entsprechend in-
formieren. Weiterhin wird er gemeinsam mit den Ressortleitern den
Haushaltsplan flir das neue Geschaftsjahr erstellen. Als Geschafts-
fuhrender Vorstand werden die Herren Dr. Edgar Hartz (1. Vorsit-
zender) und Lars Pollmiller (Sportwart) bis zur Jahreshauptversamm-
lung fungieren.

Bedingt durch einen Einbruch, einen Wasserschaden und den Wechsel
in der Gastronomie werden im Clubhaus (ber die Wintermonate eini-
ge Reparatur- und Verschonerungsarbeiten vorgenommen. Der Vor-
stand hofft auf einige freiwillige Helfer die ihre Arbeitsstunden ableis-
ten wollen, um die Kosten so gering wie moglich zu halten.

Festgelegt hat der Vorstand in dieser Sitzung die Verwendung der Ar-
beitsstunden ab 2012. Es wurden die nachstehenden Einsatzbereiche
bestimmt: Mitarbeit in Gremien/Ausschissen, Arbeitseinsatz auf der
Anlage bzw. Clubhaus, Mitarbeit bei Festveranstaltungen und bei der
Betreuung von Jugendmannschaften. Ebenfalls wird das Engagement
beim Oberhochstadter Weihnachtsmarkt angerechnet, an dem der TVO
auch in den kommenden Jahren vertreten sein wird. Im neuen Jahr
werden die anstehenden Arbeiten monatlich ab Marz bis Oktober sai-
sonalbedingt den Mitgliedern bekannt gegeben.

Diskutiert wurde eine im Friihjahr geplante Aktion zur Mitglieder-
werbung, um den Stand auf dem bisherigen Niveau zu halten. Hierzu
wird durch den Vorstand ein Gesamtkonzept erstellt, in dem auch das
zukiinftige Sponsoringkonzept einflieBen wird.

Der Vorstand / 15. November 2011



6. Bericht aus dem Vorstand

Themenschwerpunkte in der Oktober-Sitzung war zum einen die sport-
lichen Ergebnisse zur Saison 2011, zum anderen der Sachstand zur
Gastronomie, die Planung zum Diskussionsabend mit den Mitgliedern,
die Verwendung der Arbeitsstunden ab der neuen Saison sowie die
anstehenden Aufgabenbereiche in den Wintermonaten.

Bedingt durch Reparaturarbeiten und anstehender Inventur in unserem
Clubhaus wurde entschieden, den Diskussionsabend Herbst-Dialog
in Oberhdchstadt, Haus Altkénig (Blauer Salon) abzuhalten. Die Ver-
anstaltung ist auf Mittwoch, den 26. Oktober um 19.00 Uhr terminiert
und die Moderation wird in die bewahrten Hande von Hans-Jakob Hen-
rich gelegt. Ziel sollte sein, einen offenen Informations- und Gedan-
kenaustausch mit Vorstand und Mitgliedern zu aktuellen Themen unse-
res Vereins zu fuhren.

In den beiden ersten Sitzungen hat der Gastronomie-Ausschuss be-
reits umfangreiche MaBnahmen fiir eine gezielte Pachterauswahl ge-
troffen. Dazu zahlen insbesondere die Ausschreibung per Inserat in
den ortlichen Zeitungen, die Kriterien flr eine Bewerbung (z.B. Erfah-
rung in einer Vereinsgastronomie, nur saisonale Bewirtschaftung, Mit-
spracherecht des Vorstands bei der Preisgestaltung etc.), aber auch
weiterfihrende Rahmenbedingungen der zukinftigen Gastronomie.
Weiterhin ist bereits ein erster Entwurf fiir einen Pachtvertrag erstellt.

Das Reslimee zur Medenspielsaison vom Ressortleiter Lars Pollmdil-
ler ist insgesamt positiv ausgefallen. Die jugendlichen Mannschaften
haben eine gute Saison gespielt, insbesondere die U8 hat einen hervor-
ragenden 2. Platz belegt. Bei den aktiven Mannschaften konnten zwei
Aufstiegs-Meisterschaften, und zwar die H30 in die Bezirksoberliga und
die Herren 50 I in die Gruppenliga, gefeiert werden. Wie ausgeglichen
die Medenrunde im TVO sich gestaltet hat, zeigt die Zahl der 144 Be-
gegnungen des TVO: 72 Matches gewonnen und 72 Matches verloren.

Eine erste Diskussionsrunde fand in dieser Sitzung zur Verwendung der
Arbeitsstunden ab 2012 statt. Eine Anrechnung wird voraussichtlich
far 5 bis 6 Bereichen erfolgen, hierzu zahlen z.B. die Mitarbeit in einem
Gremium/Ausschuss, Arbeiten auf der Clubanlage/Clubhaus, Einsatz bei
Festveranstaltungen oder Mannschaftsbetreuer der Jugend. Beschlos-
sen wurde auch, dass der TVO bei Weihnachtsmarkt in Kronberg nicht
mehr, beim Oberhdchstadter Weihnachtsmarkt aber weiter vertreten
sein wird. Die gezielten Standzeiten werden auch weiterhin als Arbeits-
stunden angerechnet. Dies wird mit der Prasenz aller Oberhdchstadter
Vereine in diesem Ortsteil begriindet und der TVO war 10 Jahre lang
dabei.



Die Organisation des Weihnachtsmarktes wurde in dieser Zeit von Mar-
lies Haas durchgefiihrt, die diese Aufgabe nun gerne weitergeben
mochte. Leider konnte fiir dieses Jahr noch kein Nachfolger gefunden
werden, aber wir hoffen, dass der TVO im ndachsten Jahr wieder vertre-
ten sein wird.

Fir die kommenden Wintermonate hat sich der Vorstand ein breites
Arbeitsprogramm auferlegt, das bis zur Jahreshauptversammlung im
Frihjahr abgearbeitet sein soll. Hier zu nennen ist z.B. ein Workshop
zur sportlichen Ausrichtung des Vereins, ein Sponsoringkonzept
einschl. neuer Homepage, eine Aktion zur Mitgliederwerbung in 2012,
die Ergebnisbewertung der einzelnen Ausschiisse/Gremien (Satzungs-
ausschuss, Baukommission, Gastronomieausschuss und Festaus-
schuss). Nicht zuletzt soll in einer separaten Sitzung eine detaillierte
Haushaltsplanung fiir das neue Geschaftsjahr erstellt werden.

Der Vorstand / 12. Oktober 2011

5. Bericht aus dem Vorstand

Mit Bedauern hat der Vorstand vor wenigen Tagen den Riicktritt von
Kerstin Jochem als 2. Vorsitzende zur Kenntnis genommen und be-
dankt sich an dieser Stelle fir ihre 5-jahrige Tatigkeit in diesem Amt.
Die Aufgaben aus diesem Ressort werden bis zur nachsten Jahres-
hauptversammlung auf unterschiedliche Geschaftsbereiche aufgeteilt.

In der im August 2011 stattgefundenen Sitzung verstandigte sich der
Vorstand auf ein breit angelegtes Sparpaket, das einvernehmlich ver-
abschiedet werden konnte. Hiervon betroffen sind alle Ressorts des
Vereins, insbesondere aber der Sport-, Betriebs- und Verwaltungsbe-
reich. Weitere Einsparungen erhoffen sich die Verantwortlichen durch
das Programm ,Handwerker im Verein" und die Ubernahme von Eigen-
leistungen auf unserer Anlage. Insbesondere im Sportbereich konnte
eine Vereinbarung getroffen werden, die Kostenanteile im Verhaltnis
60:40 (60 Prozent Verein — 40 Prozent Eigenanteil) deutlich zu reduzie-
ren.

Seine Arbeit aufgenommen hat zwischenzeitlich auch der Gastrono-
mieausschuss unter der Leitung von Heinz Giebenrath und den Mitg-
liedern Stefan Baic, Jenny Fischer, Gudrun Griesenbeck, Jiirgen HOI-
scher, Markus Kratzer und Christian Ziegelmayer. Mit der Berufung die-
ser Mitglieder will der Vorstand der Tatsache Rechnung tragen, alle Al-
tergruppen in diese wichtige Entscheidung einzubeziehen, um somit
ein breites Meinungsbild zu erhalten. In einem ersten Schritt wird ein
Anforderungsprofil fir den neuen Pachter erstellt, in dem alle flir den



TVO wichtige Kriterien gelistet und entsprechend den Anforderung ge-
wichtet werden. Daran anschlieBen wird sich die Stellenausschreibung,
bei der auch die Kommunikationswege wie das Internet u.d. genutzt
werden sollen. Uber den Fortgang dieses Projekts wird in regelmaBigen
Abschnitten auf unserer Homepage berichtet.

Fir das Saisonabschlussfest am Samstag, den 17. September 2011
erfolgte in dieser Sitzung die abschlieBende Planung und Organisation.
Im Anschluss an die Endspiele um die Clubmeisterschaften am gleichen
Tag geht es nahtlos zu den Feierlichkeiten Uber. Seitens der Gastro-
nomie wird eine spezielle Speisekarte angeboten, die musikalische Un-
terhaltung wird von unserem Mitglied Jens Hirschmann (ibernommen
und als Hohepunkt werden die Sportler des Jahres sowohl im Jugend-
als auch im Aktivenbereich gekiirt.

Geplant ist weiterhin in der letzten Oktober-Woche ein ,Herbstlicher
Dialog" zwischen Mitgliedern und Vorstand, in dem gemeinsam Uber
die abgelaufene Saison, aber auch Uber die neue Jubildumssaison ,40
Jahre Tennis im TVO" diskutiert werden soll. Die Einzelheiten zu die-
ser Veranstaltung werden Anfang Oktober 2011 bekannt gegeben.

Der Vorstand / 7. September 2011

4. Bericht aus dem Vorstand

Das Wichtigste zuerst: Das Pachterehepaar La Rocca hat mit Wirkung
zum 30. September 2011 den Gastronomievertrag gekiindigt und
wird den Verein verlassen. Dies teilte die Pachterin dem Vorstand in
seinem turnusmaBig stattfindenden Monatsgesprach mit. Der Vorstand
bedauert diese Entscheidung, ist nun aber gehalten, in den nachsten
Monaten eine alternative Losung flir die Gastronomie herbeizufiihren.
Hierzu wird zum einen durch den Vorstand ein Anforderungsprofil er-
stellt, zum anderen ein Gastronomie-Ausschuss — in der alle Alters-
gruppen des Vereins vertreten sein werden - eingesetzt. Der Vorstand
wird die Mitglieder permanent Uber den Fortschritt informieren und
mdchte darliber hinaus das Ehepaar La Rocca im Rahmen des Saison-
abschlussfestes geblihrend verabschieden.

Wie bereits angekiindigt, hat sich der Vorstand eine Geschaftsord-
nung gegeben, zu der er nach § 17 unserer Vereinssatzung verpflich-
tet ist. In dieser sind sowohl die Aufgabenbereiche, die Zustandigkeiten
als auch die Verantwortlichkeiten der einzelnen Ressorts festgelegt. Sie
tritt mit Wirkung zum 1. August 2011 in Kraft und kann von den Mitg-
liedern Uber die TVO - Homepage eingesehen werden. Weiterhin ist die
Gastkartenregelung im Rahmen der Spiel- und Sportordnung Uiber-
arbeitet worden, die ab sofort Gliltigkeit hat. Flir Erwachsene kostet
die Gastekarte pro Platz € 10,- (Montag bis Freitag), am Wochenende



und an Feiertagen € 15,-. Studenten bezahlen einheitlich € 8,- pro
Platz und Kinder und Jugendliche € 5,00.

Alle Mitglieder, die bisher keine Gelegenheit hatten, ihre Arbeitsstun-
den zu leisten, kdnnen in den verbleibenden Wochen monatliche Ar-
beitseinsatze erbringen. Die erforderlichen Arbeiten auf der Cluban-
lage werden benannt, so dass jedes Mitglied je nach Fahigkeit ent-
scheiden kann, an welcher Monatsaktion teilgenommen wird. Der Vor-
stand weist heute bereits darauf hin, dass die Arbeitsstunden ab dem
neuen Jahr nur noch flr eine begrenzte Anzahl an Bereichen angebo-
ten werden (z.B. Clubanlage, Clubhaus). Die Einsatzbereiche werden
auf der nachsten Jahreshauptversammlung bekannt gegeben.

Auf vielfachem Wunsch wird das geplante Saisonabschlussfest nun
doch am Samstag, den 17. September 2011 (und nicht am Sonntag)
auf unserer Anlage stattfinden. Der Sportwart wird die Clubmeister-
schaften so ausrichten, dass bis zu diesem Tag alle Endspiele ausge-
tragen sind, so dass an diesem Abend auch alle Siegerehrungen statt-
finden konnen. Alle weiteren Einzelheiten zu dieser Veranstaltung sind
den Ankindigungsplakaten, der Presse oder der Homepage zu ent-
nehmen.

3. August 2011/DHA

3. Bericht aus dem Vorstand

Schwerpunktthema in dieser Sitzungsrunde war die Entwicklung der
Ein- und Ausgaben im laufenden Geschaftsjahr 2011. In einer ausfihr-
lichen Prasentation durch den Kassenwart Richard Godfrey konnte auf-
gezeigt werden, dass der Haushaltsplan mit den geplanten Budgetwer-
ten voraussichtlich ausgeglichen dargestellt werden kann. Aus der
durchgefiihrten Kostenanalyse konnte aufgezeigt werden, dass aus
verschiedenen Ressorts Einsparpotenzial erzielt werden kann; an der
hierfiir notwendigen Umsetzung ist in den nachsten Monaten zu arbei-
ten. Offensichtlich ist aber auch, dass die zwingend erforderliche Rilick-
lagenbildung ohne einschneidende MaBnahmen nicht erzielt werden
kann.

Deshalb wird der Vorstand kurzfristig einige Aktionen einleiten, um
auch auf der Habenseite eine Steigerung zu erzielen. Dazu zahlt auch
die Einrichtung einer Arbeitsgruppe, die ein auf den TVO ausgerichte-
tes Sponsoringkonzept erstellt, um alle Mdglichkeiten zur Ertragsver-
besserung auszuschdpfen.

Um den zukiinftigen Anforderungen hinsichtlich einer aktuellen Mitglie-
derkommunikation, einer gezielten Offentlichkeitsarbeit und einer op-
timierten Vereinsvermarktung gerecht zu werden, konnte in dieser Sit-
zung eine richtungsweisende Entscheidung in Form eines neuen Vor-
standsressorts ,Marketing & Offentlichkeitsarbeit" einvernehmlich ge-



troffen werden. In diesem neuen Arbeitsbereich werden alle Aktivitaten
zur Mitgliederkommunikation, Homepage, Sponsoring sowie Presse-
und Offentlichkeitsarbeit gebiindelt. Dieses Ressort ersetzt den bisheri-
gen Vorstandsbereich ,Schriftfiihrer/Mitgliederverwaltung® und wird
personell voraussichtlich mit einem zusatzlichen Beisitzer/in besetzt.

Unterstlitzung erhalt auch der Technische Bereich, der zur Bewaltigung
seiner anstehenden Aufgaben auf unserer Clubanlage eine ,Baukom-
mission" berufen hat. AuBer den beiden Vorstandsmitgliedern Helmut
Rothermel und Jérg Schmitter erklarten sich die Herren Jens Hir-
schmann, Harald Krieger, Willi Paulsen und Jirgen Schneider zur Mi-
tarbeit bereit. Unterstiitzung erhalten sie bei finanziellen Fragestellun-
gen von Richard Godfrey, der auch den erforderlichen Wirtschaftsplan
erstellen wird.

Primdres Ziel dieses Gremiums ist die Erarbeitung aller mittel- und
langfristiger Arbeiten sowie was in welchen Zeitabschnitten mit wel-
chem finanziellen Mittel umzusetzen gilt. Bis zur Hauptversammlung
kdnnen die entsprechenden Vorschlage unterbreitet werden.

10. Juni 2011/DHA

2. Bericht aus dem Vorstand

In der Mai-Sitzung wurde der Vorschlag aus der Jahreshauptversamm-
lung umgesetzt, ein Gremium zur Uberarbeitung der bestehenden Sat-
zung einzusetzen. Unter der Leitung des ehemaligen Vorsitzenden
Hans-Jakob Henrich ist die Arbeitsgruppe mit Frau Ingrid Rolf und den
Herren Wolfgang Langhammer, Dr. Michael Griesbeck, Hans-Uwe Jo-
hannsmann, Jirgen Matthey und Dr. Reinhard Bolz besetzt. Diese Ar-
beitsgruppe wird in den nachsten Monaten die entsprechenden Vor-
schlage ausarbeiten und in der kommenden Jahreshauptversammlung
vorstellen.

Ein Arbeitsprogramm, vorgeschlagen von Dr. Edgar Hartz, fand in die-
ser Sitzung eine breite Mehrheit und dient im laufenden Geschaftsjahr
als Grundlage flir die Vorstandsarbeit. Darin enthalten sind sowohl
MaBnahmen zur Optimierung von organisatorischen und wirtschaftli-
chen Rahmenbedingungen, als auch zur Ausrichtung und Starkung des
Vereinslebens. Bis zum Friihjahr nachsten Jahres sollen die Arbeiten
abgeschlossen sein.

Die im letzten Jahr begonnenen Arbeiten flir die Bauauflagen zur Gas-
tronomiekonzession am Clubhaus und im AuBenbereich sind jetzt been-
det. Wie der Technische Wart Helmut Rothermel berichtete, konnte an-
lasslich der Ortsbegehung durch die Bauaufsichtsbehérde Bad Homburg
eine Mangelfreiheit bescheinigt werden.



Auf der Tagesordnung stand auch die Anschaffung eines Fettabschei-
ders, der von den Behdrden zur Herstellung von Pommes Frites vorge-
schrieben ist. Nach Vorlage der Kostenaufstellung, die sich auf bis zu
Euro 1.000,00 belaufen, wurde die Investition auf Grund der finanziel-
len Situation verschoben.

Positives vermeldete Vorsitzender Dr. Edgar Hartz zur personellen Be-
setzung im Sportbereich. Flir das Amt des Jugendwarts konnte Robert
de Jong gewonnen werden, der durch Susanne Klopstock als Besitzerin
weitere Unterstlitzung erhdlt. Beide werden in diesem Jahr das Amt
kommissarisch begleiten und sich bei der Jahreshauptversammlung zur
Wahl stellen. Lars Pollmiiller als derzeitiger Sport- und Jugendwart wird
beide in den nachsten einarbeiten.

06. Mai 2011/DHA

1. Bericht aus dem Vorstand

In seinen ersten Sitzungen unter dem neu gewahlten Vorsitzenden Dr.
Edgar Hartz hat das Gremium bereits mehrere Entscheidungen flir das
Geschaftsjahr 2011 getroffen.

Um die zukinftig anstehenden Investitionen finanzieren zu kénnen, soll
das Vereinsvermdgen wieder sukzessive aufgestockt werden. Dazu hat
der Vorstand flir das laufende Geschaftsjahr ein Investitionstopp ver-
hangt. Damit soll ein erster Schritt zur Konsolidierung der Finanzen er-
reicht werden.

Um die mittel- und langfristig anstehenden MaBnahmen auf dem Ver-
einsgelande zu bewerten, wird in den nachsten Wochen eine Techni-
sche Kommission eingesetzt, die Vorschlage zur Umsetzung in den
nachsten Jahren erarbeiten soll. Hierzu zahlt auch die Erarbeitung ei-
nes Wirtschaftsplans zur Finanzierung.

Weiterhin wird eine Geschaftsordnung laut § 17 unserer TVO-Satzung
erstellt, in der die Aufgabenverteilung einschl. der Zustandigkeiten im
jeweiligen Vorstandsressort dokumentiert werden.

7.4.2011/Nr. 1
Dr. E. Hartz



